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	Ziele
	Die Teilnehmenden....

· verstehen die Selbstbeurteilung als Mittel zur Steuerung und Optimierung des Lernens.

· können den gezielten Einsatz einer altersgemässen Selbstbeurteilung so begründen, dass es für Lernende und Eltern nachvollziehbar ist.

· verfügen über altersgemässe Formen und Methoden, die im Unterricht eingesetzt werden können.

· können Fragestellungen formulieren, die den Voraussetzungen der Lernenden entsprechen 

· sind in der Lage, auf die Ergebnisse der Selbstbeurteilung lernfördernd zu reagieren.

	Inhalte
	· Sinn und Zweck der Selbstbeurteilung sowie feststellbare Wirkungen

· Voraussetzungen für eine erfolgreiche Selbstbeurteilung

· Stufenmodell zum Aufbau einer altersgemässen Selbstbeurteilung

· methodische Impulse und Einsatz von Instrumenten

· Hinweise zum Umgang mit den Ergebnissen 

	Arbeitsweise
	Der Abrufkurs bezieht sich auf die Broschüre und den Instrumentenkoffer „fördern und fordern“. Die Ziele und Inhalte sind als Auswahl zu verstehen. Die konkreten Schwerpunkte orientieren sich am Bedarf und den Fragen der Lehrpersonen und werden in Absprache mit der Schulleitung festgelegt. 

	Leitung
	Kursleitungskader „fördern und fordern“

	Dauer
	ca. 2 – 3 Stunden (je nach Auswahl der Ziele und Inhalte)

	Daten
	nach Vereinbarung


A 1700.45 Selbstbeurteilung
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